Kostivere Kooli uildtooplaan 2025/2026 6ppeaastaks

Kinnitatud dppendukogu 07.10.2025 koosoleku protokolliga nr 3-2/1

Oppeaasta iildeesmirgid lahtuvad kooli 2023-2027 arengukava strateegilistest eesmarkidest:

1. Opikeskkond on nagus ja otstarbekas

Oppetdd meetodid ja vormid on kaasaegsed

Pdhikooli Idpetaja on omandanud vajalikud dpioskused
Opilased ja dpetajad tervise- ja keskkonnateadlikud
Koolis on toimiv tugisiisteem kdigile koolipere liikkmetele

Kool ja kogukond tegutsevad koostoiselt

N o g bk~ DN

Toimub slisteemne rahvusvaheline koostoo

2025/2026 6a lildeesmargid:

1. Koolipere liikkmed saavad Uhtemoodi aru Kostivere Kooli vaartustest ja panustavad kooli arengusse.
2. Mitmekesise dppetdd labiviimine ja dpetajate metoodiliste votete pagasi kasvatamine.
3. Ennastjuhtiva koolipere liikme kujunemine.



1. Koolipere liikmed saavad iihtemoodi aru Kostivere Kooli vaartustest ja panustavad kooli arengusse.

Tegevused Tahtaeg, vastutaja

Kooli vaartused

Kooli vaartuste visualiseerimine koolimajas. sept., huvijuht

- lga kooli vaartuse juurde lisada u 3 tegevust, mida saaks igapaevaselt teha ja kuidas toetada uhiste e . ,

23.0kt. koostoopaeval, Opetajad,
vaartuste kandmist. , ,
tugimeeskond, juhtkond

- Info dpetajate toa seinale ja koridori stendile. .
okt. 16pp

- Pidev ja teadlik kooli vaartuste meeldetuletamine kdnedes ja péérdumistes. . .
direktor, huvijuht

- Kooli vaartuste teadlik integreerimine dppetodsse ja Uritustesse. . i N
Opetajad, huvijuht

- lgapaevaselt olla ise teistele eeskujuks
gap ) kogu koolipere

Visualiseerida kuu siindmused. iga kuu, huvijuht
Stuudium:
- Selge suhtlus Stuudiumis - pealkirjad selgemaks. sept-aug, kogu meeskond

Stuudiumi kalendrisse lisada varakult kdik Uritused, valjasdidud, puudumised, jne. ~ . . .
Opetajad, tugimeeskond, juhtkond

Klassijuhatajad vaatavad Stuudiumist asendusi ja teavitavad &pilasi. n ,
klassijuhatajad

Stuudiumi koolitus lastevanematele lldkoosolekul.

1. okt., haridustehnoloog

Algklassides Stuudiumi kasutamise jarjepidev dpetamine ja kooli kodulehe kasutamise dpetamine klassijuhatajad, ainedpetajad




Ennastjuhtiva dppija paeviku eesmargiparane kasutamine.

klassijuhatajad, ainedpetajad

Infokoosolekud eesmargiparasemaks - infot loetakse infokirjast, koosolekul teemad, mis vajavad arutamist ja

asendused.

direktor, 6ppejuht, huvijuht

Oppendukogud konkreetsemaks. Dokumendid ette saata. ON toimub arutelu, arvamuse avaldamine.

direktor, 6ppejuht

Koolituste ja koostdéopaevade fookus: I3 - inpireerimine, innustamine, innovaatilisus

- Koik osalevad koosolekutel ja meeskonna koolitustel

- Koostoopaevadel osalemine

direktor, 6ppejuht
Opetajad, tugimeeskond, juhtkond

Koostoopaevad: 22.-23.0kt., 27.veebr.,
13.-14.apr., 15.-16.juuni

Juhtkond toimetab Uhtselt ja toetab &petajaid

- Opetajate toas kast, kuhu saab anoniiiimselt jatta ettepaneku, mure vms

- Juhtkond vaatab 1x nadalas ettepanekute kasti tle

juhtkond

iga esmaspaev vaadatakse kasti sisu

ule

Tugimeeskonna t66
- Tugimeeskonna koosolekud toimuvad 1x kuus, juhtumite arutelud 1x nadalas

- Individuaalse dppekava blankett Stuudiumisse

HEVKO

oppejuht, HEVKO, haridustehnoloog

Kooli kodulehe uuendamine

- Kaardistada vajadus (struktuur), voimalused (nt et oleks ka telefoni sébralik) ja rahastusvdimalused.
- Panna kokku kodulehe meeskond.

- Uuendatud koduleht on valmis 2026/2027 dppeaastaks.

okt 2025 - juuni 2026, juhtkond

Rahulolukusitlused




- Osalemine riiklikul rahulolukusitlustel: 4. ja 8.kl
- Koolisisesed kiisitlused 6pilastele ja vanematele. Opilastest: 1.-3.kl, 5.-7.kl ja 9.kl (ehk need, kes ei osale

riiklikul rahulolukusitlusel).
- Kuisimused ule vaadata

- Kusitluste kokkuvétted ja anallis:

- koolisisene

- riiklik

veebr-marts
veebr-aprill
november, juhtkond
juhtkond

juuni 2026

sept. 2026

Hadaolukorraplaani / kriisiplaani uuendamine:

- Riiklike soovitustega ja naidistega tutvumine.

- Valjasoitude kord (osa kooli kodukorrast) vaadata Ule ja koostada valjasdidu blankett
- Kiriisimeeskonna koosseis ja rollid ile vaadata.

- Kutsuda kokku kriisimeeskond. Koos uuendada kriisiplaani.

- Uuendatud kriisiplaan saab valmis ja voetakse vastu.

kriisimeeskond,

okt 2025 - blankett valmis, direktor
kohtumine okt vaheajal

dets 2025

Valla kolme kooli 6petajate koostédpaeva ettevalmistamine ja korraldamine. Toimumise aeg: august 2026.

- Koostdopaeva ideekorje, ajuriinnak
- Koostéopaeva planeerimine

- Koostdopaeva elluviimine

juhtkond, dpetajad
veebruari vaheaeg
aprilli vaheaeg

august 2026

Lastevanemate koolitused 1x poolaastas.

juhtkond




29.10 "Elanikkonnakaitse
hadaolukorraks valmisolek”

(Paasteamet)

2. Mitmekesise oppetdo labiviimine ja 6petajate metoodiliste votete pagasi kasvatamine.

Tegevused Tahtaeg, vastutaja
Tunni eesmark ja 6ppetdd sidumine pariseluga. Opetajad
Mitmekesine dppetoo:
- Opetamisel kasutatakse erinevaid metoodikavétteid. Opetajad

- Meetodite pank Teras.

- Eesmargiparased dppekaigud (nt muuseum, teater). Stuudimis lisada dppekaik kalendrisse ja juurde ka

eesmark.
- Oma loodud materjalide jagamine kolleegidega.

- Inspireerivad vahendid. (Sisend dpetajatelt, vahendite organiseerimine juhtkonnalt.)

haridustehnoloog, dpetajad

Opetajad

Opetajad, juhtkond

_ Opetajad
- Kogemuste ja soovituste jagamine kolleegile. Opetajate toa laual on paber, kuhu 6petaja saab kirjutada
oma klassi ja teema, mille mitmekesistamisel vajaks ta kolleegi abi (nt teema, Spitulemus véi mure) ja | tabel valmis
kolleegid saavad talle kirjutada tabelisse soovitusi, métteid.
Aktiivsete ainetundide labiviimine. Opetajad

- lga dpetaja viib labi igas trimestris iga klassiga vahemalt 3 ainetundi, kus rakendab aktiivoppe votteid.




- Liikumispauside teadlik kasutamine.

Quesdppe rakendamine.

- lga dpetaja viib 1abi igas trimestris iga klassiga vdhemalt 2 ainetundi, kus rakendab duesbdpet.

Kolleegide tundide kilastamine eesmargiga vaadata, kuidas

- kolleeg kasutab aktiivsete ainetundide metoodikat, likumispause

- Opilased on ennastjuhtivad 6ppijad (sh ennastjuhtiva 6ppija paeviku kasutamine)

Iga 6petaja kilastab vahemalt 2 tundi 6ppeaasta jooksul.

oktoober-mai, 6ppejuht, dpetajad

Erinevate koolide killastamine:

- vaadata, missugune on kooli tédkorraldus? mida tasub teisest koolist meie kooli kasutusele vétta?

kogemuste vahetamine

tédvarjutus - 13.nov 2025

Opetajad, juhtkond

Osalemine Liikuma Kutsuva Kooli stigisseminaril

15.-16. okt, 3 dpetajat

Osalemine ainealastel koolitustel.

- lga dpetaja osaleb 6ppeaastas vahemalt Ghel ainealasel koolitusel.

- Koolitustelt saadud kogemuse jagamine teistega:
- esitlus kuni 5 min,
- kes? kus? millal? teema? mis kasu opetajale? mis kasu koolile?

- materjalide (ja praktiliste vbtete) jagamine

Opetajad

Opetajad, tugimeeskond, juhtkond

On loodud vajaduspdhine mentorististeem ja selle juurde kuuluv mentorijuhend.

mentorististeem - juhtkond




mentorijuhend - direktor

juuni 2026

Projektinadal voi -paev on Uhe teema pdhine, millel on kindel eesmark.

juhtkond, dpetajad

Viiakse |abi tasemetddd — eesti keel, eesti keel teise keelena, matemaatika ja loodusopetus 4. ja 7.kl. september-oktoober 2025,
Oppejuht
Erasmus+ projektid: Erasmus+ koordinaator
- jatkamine dpilaste dpirdnnetega, Opetajad
- korraldada dpetajate toéovarjutusel kdimised,
- Opetajate osalemine rahvusvahelistel koolitustel,
- Erasmus+ kaudu valiskiilaliste vastuvétmine. Erasmus+  projektis  osalenud
- Erasmus+ kogemuse jagamine: osalejad
- dpilased - kaasopilastele ja dpetajatele, kuulajad:  Opilaste  puhul -

- Opetajad - kolleegilt kolleegile + kirjutada artikkel kogetu kohta.

kaasodpilased, dpetajad,

Opetajad - kdik dpetajad

8.klassis matemaatika tUleminekueksam

mai 2026

Tunnustamine.

- lgapaevane kolleegi tunnustamine (nt dpetajate toas sein “Aitah!”, kuhu saab lisada oma tanud).

- Periooditi tunnustamine.

kogu koolipere

juhtkond




3. Ennastjuhtiva koolipere liikme kujunemine.

Tegevused Tahtaeg, vastutaja

Ennastjuhtiva dppija paeviku kasutamine: september- juuni, kdik dpetajad

- 1.-5.klassi opilased kasutavad igapaevaselt ja sisteemselt ennastjuhtiva dppija paevikut.

- 6.-9.klassis kasutatakse paevikus olevaid Uldteemasid ja paevikus olevaid juhendeid (nt kuidas teha
iseseisvat- ja paarist6od, kuidas kaaslast kuulata) enda ainetundide labiviimisel.

- Kogutakse tagasisidet ennastjuhtiva dppija paeviku kohta 1.-5.kl dpilastelt ja vanematelt. Oppeaasta

I6pus tehakse kokkuvdte ja viiakse sisse parandused/muudatused.

- Luuakse 5.-9.kl ennastjuhtiva dppija paevik. 2026/2027. 6a kasutaksid seda 5. ja 6. klasside dpilased juuni 2026, Emma, Alice, Margit,

Hetlin, direktor

Printida ja panna Ules igasse klassi erinevad juhendid, kuidas teha iseseisvat- ja paarist66d, kuidas kaaslast | Emma

kuulata.
uu I trimestri algus (nov 16pp 2025)

Eesmarkide seadmine: Opetajad

- Opilastele dpetatakse eesmarkide seadmist ainetunnis.
- Klassijuhatajatunnis dpetatakse eesmarkide seadmist dppeaasta alguses, igaks trimestriks.

- Eesmargistamine ja anallis koos dpilastega.

- Seatud eesmarkide regulaarne tUlevaatamine ja tegevuste korrigeerimine.

Opetaja ja huviringi juhendaja selgitab iga tunni alguses, mille jaoks me midagi teeme. Opetajad

Tunni I6pus kokkuvote voi tagasiside.




Juhitud valikuvdimaluste andmine (nt missuguse Ulesande teed)

Opetajad

Opioskuste teadlik dpetamine.

Opetajad kasutavad &pipadevuse arendamiseks Tagasi Kooli programmi épipadevuse e- tunde

Opetajad

oppejuht saadab info 1.okt.

Koostatakse 5. klassile valikaine ,Opime dppima“ ainekava.

juuni 2026, éppejuht, Emma

Koostatakse 5.-6. klassile valikaine ,Ettevétlus ja rahatarkus” ainekava.

juuni 2026, dppejuht, direktor

Eneseanallus.

- Pidev eneseanallilUs iseendale jooksvalt terve dppeaasta.
- Oppeaasta I16pus eneseanaliiis.

- Eneseanallis ja tagasisidestamine - kdik dpilased ja 6petajad.

kogu koolipere

Opetajad, juhtkond

Koostoovestlused personaliga.

- Juhtkond ja juhtgrupp - direktor
- Opetajad - dppejuht (+direktor)
- Tugispetsialistid - HEVKO (+direktor)

- Majanduspersonal - majandusjuhataja (+ direktor)

juhtkond

Arenguvestlused dpilastega:

- Arenguvestluste kokkuvdtted Stuudiumisse

klassijuhatajad

oppejuht, haridustehnoloog

Meeskonna spordiring 1x nadalas

sept-juuni, keh.kasv dpetajad




Oppendukogu tédplaan 2025/2026. dppeaastal

7. oktoober 2025 - dppendukogu sekretari valimine, dppendukogu esindaja valimine hoolekokku, kooli Gldtddplaani kinnitamine 2025/2026. 6a
4. juuni 2026 - Opilaste jargmisesse klassi lileviimine, &pilaste tunnustamine.

9. juuni 2026 - Pdhikooli I6petamine ja I6putunnistuse véaljaandmine. Opilaste tunnustamine.

27. august 2026 - 2025/2026. 6a Oppe- ja kasvatustulemuste labiarutamine ja ettepanekute tegemine. 2026/2027. 6a uldt6oplaani ja

sundmusteplaani kinnitamine.

2025/2026. oppeaasta trimestrite ajad on jargmised:
Esimene trimester on 1. september kuni 21. november 2025
Teine trimester on 24. november 2025 kuni 20. veebruar 2026

Kolmas trimester on 2. marts kuni 9. juuni 2026

2025/2026. oppeaasta poolaastate ajad on jargmised:
Esimene poolaasta on 1. september 2025 kuni 16. jaanuar 2026

Teine poolaasta on 19. jaanuar kuni 9. juuni 2026

2025/2026. 6ppeaasta koolivaheajad on jargmised:

Esimene vaheaeg 20. oktoober 2025 kuni 26. oktoober 2025



Teine vaheaeg 22. detsember 2025 kuni 4. jaanuar 2026
Kolmas vaheaeg 23. veebruar 2026 kuni 1. marts 2026
Neljas vaheaeg 13. aprill 2026 kuni 19. aprill 2026

Suvevaheaeg (valja arvatud 9.klass) 10. juuni 2026 kuni 31. august 2026



